清单：加强记录企业侵犯人权
這是ESCR-Net與企業責任資源中心共同制定的清單的第二個草案，納入了來自世界各地民間社會代表的反饋。

該清單內列出的問題是要協助社區有效地記錄企業侵犯人權的行爲。文檔記綠是應對企業侵犯人權重要的第壹步。

在2015年6月至9月的這個階段，我們鼓勵地方團體使用此清單記錄有關案例，並將繼續收集有關清單的問題反饋和意見。

每個問題附有解釋性指導和適用于各種情況的分題。我們歡迎有關問題本身的修改，以及爲解釋性指導的用詞提供建議。

如欲了解更多信息，或者妳已經使用列表記錄個案，請聯絡：

civic@business-humanrights.org 

草案2 ：记录企业涉嫌侵犯人权的清单
安全提示：您只需要回答你觉得安全去回答，以及作答了不会为他人带来危险的问题。这个清单的所有答案将会被公开；如果你有任何回答不希望被公开，请注明。
1. 有关已发生的事件或正在发生状况的详细信息
注意：这可以是一起单一事件，一系列事件，一个持续的情况或以上情况的组合。
1.1.事件或情况的性质：描述发生了什么事，或什么事仍在发生（如果这是一个持续的状况） 。
1.2. 时间：什么时候发生的？或是什么时候开始出现的（如果这是一个持续的情况）？
1.3 地点：在哪里发生这种状况？／在哪里仍发生这种状况（如果这是一个持续的状况）？ 例如在村、镇、乡村、地标。
1.4受影响人士：有多少人受到影响？有多少人可能会受到影响？告诉我们一些关于受影响的人的资料（如社群特征；如果是个人，告诉我们有关他的有关历史）
2. 涉及行为者
2.1 企业：涉及事件或卷入持续状况的公司名称，以及它们参与的性质（如知道的话）
2.2. 政府：有当地或国家的政府官员或安全部队参与其中吗？如有，他们采取什么具体行动或担当什么角色（如知道的话）？
2.3 其他：如果你注意到有任何其他行为者参与这一事件或情况，请加以描述（如外国援助机构、国际银行等）
3. 预期成果
3.1 目标：通过记录和之后采取进一步措施，你希望达到什么结果？
3.2. 障碍：你认为什么是实现这个目标的主要障碍？
4. 前面的步驟
4.1与企业和政府沟通：你是否已告诉该公司或政府这个情况，如有，他们有何反应？
4.2 与外部团体沟通：你有没有告诉任何其他外部的个人或团体这个情况？如有，是谁？他们有何反应？
4.3. 行动（包括法律）：有没有采取任何行动去应对这种情况？或者有没有任何行动正在进行或计划中？如有，请解释采取了什么行动，有没有遇到任何障碍，以及至今达到任何成果。 （例子：包括采取法律行动，社区组织，媒体宣传或其它）
4.4档案记录：有没有任何关于这起事件或持续发生的情况的书面报告，或视像材料（视频，照片等）？如有，请提供详细信息。
5. 当前和潜在的威胁或危险
5.1 对于你、其他利益攸关者、或正在代表的那些受到伤害的人，是否存在任何威胁或危险？请描述这些威胁的性质。
5.2 是否有任何担心在可见的将来可能会造成进一步的伤害？
6. 其他信息
6.1 请提供有关该事件或正持续发生的情况更广的背景和历史的相关信息。
6.2 任何进一步的信息：如有可能，请提供照片、录像或任何你认为有助记录这一事件或持续发生的情况的信息。
背景
本项目是为了响应来自世界各地团体的需要（包括ESCR-Net成员和企业责任资源中心ESCR-Net的合作伙伴）而进行的。它旨在以集体制定的方式，为受影响的社区提供更多支持，帮助他们有效地记录他们所遇到与企业有关的侵犯人权问题。
虽然我们意识到档案记录并不足以解决有关小区所面临的问题，但本项目旨在以由小区制定的文檔记绿，加强他们对他们所面对的处境的认知，并把他们与需要的支持连接起来，最大限度地提高档案记录的力量。
