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Будьте в курсе нашей работы в области корпоративной правовой подотчетности 
 
Ресурсный центр по вопросам бизнеса и прав человека будет продолжать привлекать внимание международной 
общественности к опасениям местных активистов и далее составлять краткие описания судебных исков против 
компаний – о непубличных делах, равно как и о громких делах. 
 
Наш портал о Корпоративный правовой подотчетности предоставляет доступные, актуальные, краткие описания 
более чем 130 судебных дел со всех частей мира. Он часто обновляется новыми описаниями судебных дел и 
новостями о текущих судебных процессах. В описаниях содержатся ссылки на объяснения от обеих сторон, если 
таковые имеются, а также на статьи и комментарии. Портал разъясняет дела в общедоступной манере, а также 
предоставляет ресурсы для юристов и других организаций, работающих в этой области. Он являет собой 
международную платформу для правозащитников и других заинтересованных лиц с целью обмена информацией о 
корпоративной правовой подотчетности и распространения информации о судебных процессах среди аудитории по 
всему миру. 
 
Мы публикуем Ежеквартальный бюллетень о корпоративной правовой подотчетности на английском, китайском, 
французском, русском и испанском языках. С прошлыми выпусками данного бюллетеня можно ознакомиться здесь. 
Если вы хотите получить этот бюллетень, пожалуйста, свяжитесь с нами. Наши предыдущие ежегодные Брифинги 
доступны здесь. Все материалы нашего веб-сайта о судебных исках и регуляторных мерах относительно компаний и 
нарушений прав человека доступны здесь. Следите за нами в Twitter: @cla_bhrrc. 
 
Пожалуйста, по любым вопросам или предложениям материала для нашего портала и веб-сайта, обращайтесь к: 

 Сиф Торгейрссон, Руководитель проекта о Корпоративной правовой подотчетности: thorgeirsson@business-
humanrights.org 

 Элоди Аба, Исследователь по юридическим вопросам: aba@business-humanrights.org 
 

 

http://business-humanrights.org/en/corporate-legal-accountability
http://business-humanrights.org/en/corporate-legal-accountability/publications/corporate-legal-accountability-quarterly-bulletins
http://business-humanrights.org/en/corporate-legal-accountability/publications/corporate-legal-accountability-annual-briefings
http://business-humanrights.org/en/corporate-legal-accountability/case-profiles/complete-list-of-cases-profiled
mailto:thorgeirsson@business-humanrights.org
mailto:thorgeirsson@business-humanrights.org
mailto:aba@business-humanrights.org
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Краткое содержание 
 

Растущее неравенство богатства и власти в настоящее время является основной глобальной 

проблемой. Менее известно его воздействие на доступ бедных общин к правосудию, а также на 

подотчетность корпораций, обвиняемых в нарушениях. Ранее мы уже отмечали уменьшение доступа к 

правовой защите, особенно в отношении экстерриториальных нарушений, а также случаи 

преследования правозащитников, как симптомы растущего неравенства в доступе к правосудию. В 

данном Ежегодном брифинге рассматривается то, как юристы, законодатели и их союзники используют 

креативный подход и новаторство с целью преодоления этих препятствий и возрастающего 

неравенства. 

 
Ключевые тезисы брифинга: 

 В зале суда: растущее неравенство общества находит свое отражение в вызовах, с которыми 
сталкиваются жертвы в поисках возмещения ущерба за нарушения прав человека, связанные с 
бизнесом. Адвокаты потерпевших противостояли этому неравенству посредством креативного и 
новаторского использования права для доступа к средствам правовой защиты. 

 За пределами зала суда: адвокаты, работающие с широким кругом заинтересованных сторон, 
разрабатывают новые направления, стратегии и тактики, которые выходят за рамки судебных 
процессов с целью улучшения доступа к средствам правовой защиты и правосудию. 

 Крупные проекты Организации Объединенных Наций и международных групп предлагают 
перспективу некоторых дальнейших шагов для устранения пробелов в подотчетности (включая 
возможности для юристов и других адвокатов пострадавших людей снабжать свои перспективы 
результатами). 

 
I. В зале суда: Креативность и новаторство в условиях неравенства. В ответ на уменьшение 
доступа к правосудию и неравенство правовых ресурсов, адвокаты и юристы должны мыслить  
креативно и быть новаторами, чтобы найти способы использовать закон для защиты жертв нарушений. 
Они часто выступают против оппонентов с глубокими карманами и легким доступом к коридорам 
власти. Это влечет за собой поиск новых путей к экстерриториальному правосудию; изучение новых 
правовых инструментов для смягчения трансграничного ущерба; а также расширение доступа к 
основным доказательствам посредством иностранной правовой помощи. 

 Средства судебной защиты и экстерриториальные нарушения. Жертвы нарушений прав 
человека часто страдают от ущерба, причиненного, по крайней мере частично, деятельностью 
компаний с головным офисом в другой стране. Такая географическая ситуация дислокации 
(которую компании часто используют для доступа к налоговым преимуществам, рынкам 
капиталов и другим преимуществам) может создавать множество препятствий для судебной 
защиты, что вынуждает юристов к новаторству в их усилиях по привлечению компаний к 
ответственности. Например, в декабре 2015 года голландский апелляционный суд вынес 
историческое решение в пользу нигерийских фермеров, которые подали иск против Shell, как 
материнской компании Shell Nigeria, за неспособность компании Shell Nigeria надлежащим 
образом очистить нефтяное загрязнение. 

 Судебные разбирательства в вопросах трансграничного ущерба. Охват и воздействие компаний 
и промышленных проектов часто выходят далеко за пределы национальных границ. Юристы, 
работающие с делами в сфере бизнеса и прав человека, должны искать эффективные правовые 
инструменты, которые соответствуют этому масштабу, даже учитывая то, что национальные 
суды зачастую создаются для рассмотрения дел, касающихся главным образом внутренних 
вопросов. Нигде это не является настолько очевидным, как в случаях, связанных с 
экологическим ущербом. В Сингапуре, например, в соответствии со своим Законом о 
Трансграничном дымовом загрязнении правительство подало иск против пяти индонезийских 
компаний, обвиняемых во вкладе в массовое дымовое загрязнение в Юго-Восточной Азии. 

 Иностранная правовая помощь с целью доступа к основным доказательствам. Во многих 
случаях, одним из главных препятствий к получению средств правовой защиты в стране, где 
был нанесен ущерб,  является то, что правила «представления доказательств» в судах не 
позволяют потерпевшим получить необходимую информацию от компаний или поскольку 
компания является иностранным капиталом, необходимая информация доступна только в 
стране ее базирования. Закон США об иностранной правовой помощи (ИПП) позволяет 
иностранцам обращаться за постановлением суда США о получении соответствующих 

http://business-humanrights.org/sites/default/files/documents/BHRRC-Corp-Legal-Acc-Annual-Briefing-Jan-2015-FINAL%20REV.pdf
http://www.earthrights.org/legal/foreign-legal-assistance
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доказательств от людей или компаний в США, а также о помощи в судебном деле в их родной 
стране. Помимо оказания помощи жертвам в их собственной стране, судебные дела в рамках 
ИПП смогут создать общественное давление относительно предполагаемых нарушений на 
компанию в США, где могут быть расположены ее головные офисы, деловые партнеры или 
инвесторы. Однако ИПП сама по себе не предоставляет каких-либо средств правовой защиты. 

 
II.  Укрепление правовой подотчетности посредством законодательства и дополняющих 
судебных процедур. Судебное разбирательство является одним из потенциальных путей к 
корпоративной правовой подотчетности, но пробелы в подотчетности не могут быть заполнены только 
креативной адвокатской практикой. Повышение подотчетности требует новых законов, а также 
использования внесудебных механизмов подачи жалоб. Там, где ресурсы позволяют, юристы и 
гражданское общество могут действовать на нескольких фронтах, и переключаться между различными 
форумами, когда каждый из них становится более или менее полезным для их дела. 

 Законодательные усилия. После закрытия судебных процессов для привлечения компаний к 
ответственности за нарушения прав человека, гражданское общество во Франции и Швейцарии 
настаивало на изменениях в законодательстве в целях повышения правовой подотчетности 
материнских компаний за действия своих зарубежных дочерних компаний. Подотчетность 
родительской компании является важной потенциальной возможностью для жертв нарушений, 
связанных с бизнесом, особенно когда они происходят в стране со слабой судебной системой, а 
головной офис материнской компании в стране с функциональными и эффективными судами. 

 Внесудебные механизмы подачи жалоб. Внесудебные механизмы часто могут быть более 
быстрыми, представлять меньше процедурных препятствий, и в некоторых случаях предлагать 
более гибкие средства правовой защиты, чем судебные разбирательства. В слишком многих 
случаях они не дают в конечном счете эффективных средств правовой защиты, но иногда они 
могут дополнять и восполнять судебные дела. Двумя обычно используемыми внесудебными 
механизмами являются процессы подачи жалоб в международные финансовые учреждения и 
жалобы, поданные в соответствии с Руководящими принципами ОЭСР для многонациональных 
предприятий. Например, рабочие чайных плантаций в Ассаме, в Индии, подали жалобу в 
аппарат Советника по контролю за соблюдением уставных требований/Омбудсмена (CAO) 
Международной финансовой корпорации (IFC), утверждая, что они пострадали от 
многочисленных нарушений трудового законодательства, работая на чайных плантациях, 
финансируемых в рамках проекта IFC. В ответ на эту жалобу, САО начал полномасштабное 
публичное расследование этих нарушений. 

 Торговые соглашения и международный арбитраж. Некоторые компании все чаще используют 
арбитражный процесс в соответствии с инвестиционными соглашениями, чтобы обойти или 
оспорить государственное регулирование в таких областях, как охрана окружающей среды и 
здоровья населения. Многие подобные споры рассматриваются Международным центром по 
урегулированию инвестиционных споров (МЦУИС), который широко критикуется за отсутствие 
прозрачности и обвиняется во внутренней предвзятости. Организации гражданского общества 
ищут новые пути для обеспечения того, чтобы арбитражные панели МЦУИС были осведомлены 
об измерении прав человека в арбитраже путем экспертного заключения (amicus brief) и других 
средств, даже если они не имеют официальной роли.   

 

III. Предстоящий год: мероприятия  в 2016 году. Предстоящий год несет с собой возможности для 
преодоления неравенства доступа к средствам правовой защиты и правосудия в контексте 
корпоративной правовой подотчетности, как в зале суда, так и вне его стен. Ряд инициатив обещают 
проиллюстрировать направления дальнейших действий по доступу к средствам правовой защиты, в 
том числе: 

 руководство для правительств по улучшению доступа к средствам правовой защиты, включая 
рекомендации; 
o предложенный УВКПЧ Проект относительно подотчетности и предоставления средств 

правовой защиты, который будет включать в себя рекомендации для правительств по их 
ответственности в трансграничных делах; 

o чтобы остановить безнаказанность путем укрепления уголовных преследований компаний за 
нарушения прав человека в рамках проекта Международного круглого стола по 
корпоративной подотчетности и Amnesty International; 

http://www.brettonwoodsproject.org/wp-content/uploads/2013/12/At-Issue-ICSID.pdf
http://www.freedominfo.org/2014/05/world-bank-arbitration-body-sets-limits-transparency/
http://www.freedominfo.org/2014/05/world-bank-arbitration-body-sets-limits-transparency/
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 новые формы стратегических судебных процессов, в частности в рамках борьбы с современным 
рабством и торговлей людьми; 

 усилия по реформированию механизмов подотчетности финансовых институтов развития; а 
также 

 повышение прозрачности компаний по вопросам нефинансовых рисков: например, в рамках 
Директивы ЕС о нефинансовой отчетности (руководящие принципы, которые будут 
опубликованы в сентябре), а также Закон Великобритании о современном рабстве, обязующий 
12000 компаний по всему миру сообщить о мерах по ликвидации рабства в своей деятельности 
и производственно-сбытовых цепях. 

Правозащитники, борющиеся с нарушениями со стороны корпораций, сталкиваются с серьезным 
неравенством в вопросах власти и ресурсов. Это отражается на справедливости рыночной экономики и 
социальной лицензии компаний для деятельности. Существует серьезная необходимость преодоления 
ограничений доступа к средствам правовой защиты, что является результатом этого неравенства и 
других препятствий. Правительствам следует обратить вспять процесс уменьшения 
экстерриториального доступа к правосудию, а также расширить объемы иностранной правовой помощи 
для поддержки правосудия и справедливости судебных разбирательств в других странах. Существуют 
также значительные возможности для правительств по укреплению внесудебных механизмов, таких как 
национальные координационные бюро ОЭСР и доступ к средствам правовой защиты в области 
финансовых институтов развития, таких как IFC. И, наконец, все больше правительств должны 
принимать решительные меры для повышения компаниями обязательной прозрачности своих рисков в 
области прав человека и мероприятий обеспечения должной заботы о правах человека с тем, чтобы 
разъяснить всем заинтересованным сторонам то, каким образом компании управляют этими рисками, в 
том числе потенциальной ответственностью за нарушения прав человека. 

 


