
Réponse de True Gold à la demande du Business & Human Rights Resource 

Centre, 24 février 2015 

Nous remercions le Business and Human Rights Resource Centre de nous donner 

l’opportunité de réagir aux articles récemment parus dans les médias au sujet du 

projet Karma. Notre politique de responsabilité sociale, qui nous astreint au plus 

haut degré de transparence et de responsabilité, stipule que nous devons : 

 Exercer notre métier de façon éthique et socialement responsable; 

 Protéger l’environnement et assurer la sécurité des personnes; 

 Soutenir les Droits de l’Homme; 

 Respecter, soutenir et nous engager auprès des communautés au sein 

desquelles nous travaillons, et apprendre de leur culture. 

 Assurer la santé et la sécurité de toutes les personnes concernées par nos 

activités, notamment nos employés, nos fournisseurs, nos parties prenantes 

et la collectivité dans son ensemble; 

 Travailler en respectant les plus hautes normes éthiques. 

True Gold et son prédécesseur, Riverstone Resources, sont au Burkina Faso depuis 
plus d’une décennie, au cours de laquelle nous avons honoré cette politique. Nous 
avons travaillé en collaboration avec tous les gouvernements, des entreprises et les 
représentants des communautés durant la période d’exploration du projet Karma, 
obtenu les permis nécessaires et débuté la construction de la mine.  

Nous avons embauché des centaines de personnes, travaillé avec de nombreux 
fournisseurs partout dans le pays, acheté des biens et services provenant du 
Burkina Faso chaque fois que c’était possible, amélioré les infrastructures 
communautaires, donné accès à l’eau potable, et bénéficié d’un appui massif dans 
la région de Karma.  

1500 personnes se sont d’ailleurs déplacées lorsque nous avons organisé, à l’été 
2014, une cérémonie pour marquer le début de la construction de la mine et 
l’achèvement du barrage. Parmi les personnes présentes figuraient  des membres 
du gouvernement, des chefs religieux et communautaires des villages voisins, ainsi 
que les membres des collectivités qui nous accueillent.  

 



La cérémonie a couronné plusieurs années de travail au sein de la communauté, 
notamment plus d’une centaine de rencontres avec les parties prenantes dans le 
cadre du Comité de Liaison Communautaire, dont la mise en place avait été 
appuyée par le gouvernement. Parmi les hommes et les femmes composant ce 
Comité figuraient des chefs religieux ainsi que des représentants d’ONG, des 
Conseils de développement des villages, du gouvernement et des régions.  

Grâce à ce processus, nous nous sommes mis d’accord sur l’indemnisation et la 
réinstallation des personnes touchées par les opérations de la mine. Il est 
important de mentionner que nous nous sommes aussi accordés pour mettre en 
œuvre différents projets de développement pour la communauté : construction 
d’un nouveau barrage et de nouveaux puits pour fournir de l’eau potable aux 
villages avoisinants, plantation de plus d’un millier d’arbres, réhabilitation d’une 
école et amélioration des routes.   

True Gold a aussi revu le plan du projet afin de réduire les impacts potentiels sur 
les habitants et les terres agricoles. Un plan spécifique a aussi été développé pour 
identifier le patrimoine culturel et le protéger au mieux lors de la construction de 
la mine.  

Grâce à une stratégie de formation et d’emploi local, True Gold a identifié les 
besoins des salariés et les compétences qu’ils devaient obtenir. Bien avant que la 
construction ne débute, les employés locaux ont suivi des formations en 
comptabilité, évaluation des risques, échantillonnage géologique et aquifère, 
conduite de véhicule et logistique.  

Avec l’appui de la communauté et en suivant un processus d’engagement et de 
rencontre mené par le gouvernement, True Gold a reçu, en 2014, tous les permis 
nécessaires pour construire et exploiter la mine de Karma. Le plan de financement 
pour la construction a été bouclé en août 2014.  

Les travaux se sont poursuivi sans entrave jusqu’au 30 octobre 2014, date de la 
chute du gouvernement, et au-delà, jusqu’à ce que la pression croissante de la 
communauté aboutisse à l’arrêt de la construction. À l'époque, les travaux avançait 
plus vite que prévu et 450 salariés locaux y travaillaient. True Gold travaille 
actuellement avec les différentes parties prenantes pour résoudre les problèmes 
encore en suspens concernant le projet. 



Néanmoins, en l’absence de perspectives immédiates de résolution, l’entreprise a 
dû prendre des mesures pour conserver des liquidités en attendant la reprise des 
travaux. 450 personnes ont ainsi perdu un emploi sur lequel ils comptent pour 
survenir à leurs besoins et avoir une meilleure qualité de vie.  

La décision, longuement débattue, de mettre au chômage technique des salariés 

dont nous apprécions le travail n’a pas été prise à la légère par True Gold. Lorsque 

la situation sera réglée, l’entreprise prévoit de faire de nouveau appel à eux. L’arrêt 

des travaux a été mis en œuvre en respectant les dispositions du Code du travail et 

sous la supervision de l’Inspection du travail.  

Il faut savoir que l’entreprise a respecté le processus légal pour obtenir les permis 

et autorisations du gouvernement du Burkina Faso et des collectivités locales, qui 

lui permettent d’être sur ces sites et d’exploiter ces gisements. L’entreprise 

respecte entièrement les règles et les lois du Burkina Faso, et a obtenu le droit de 

construire la mine et de la mettre en activité selon le projet approuvé par le 

gouvernement.  

Nous avons garanti que l’exploitation minière du gisement de Rambo 

n’endommagera pas la mosquée de Ramatoulaye, et n’engendrera pas de 

délocalisation à Ramatoulaye ou Namissiguima. Nous respectons par ailleurs les 

plus hautes normes éthiques dans nos actions et notre travail. Nous avons rejeté la 

violence, l’intimidation et les actes criminels, et demandons à tous les dirigeants 

locaux et à nos voisins de faire de même.  

Nous avons demandé respectueusement aux autorités et à toutes les parties 

prenantes de bien vouloir accepter de nous rencontrer rapidement pour faire 

avancer le dialogue. Nous avons appelé à la participation de toutes les parties 

concernées pour résoudre les problèmes et trouver des solutions durables 

apportant de la stabilité à la communauté locale, à la mine et à l’industrie minière. 

Le Burkina Faso va largement profiter de la mine de Karma, qui génèrera 162 

millions de dollars de revenus fiscaux pour le gouvernement au cours de son 

exploitation, et aura un impact économique estimé à plus de 1 milliard de dollars.  

Nous sommes présents au Burkina Faso sur la durée. Nous pensons que nous 

devons tous travailler pour la prospérité de la communauté locale et du Burkina 

Faso dans son ensemble, et pour faire en sorte que la collectivité profite de ce que 

la mine pourra apporter dès qu’elle sera en activité.  



 

Nouveau barrage destiné à fournir de l’eau à la mine et aux communautés locales.  

 

Nouveau puit d’eau potable construit par True Gold 

 

Une route améliorée par True Gold 


