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IHI Group's response to a report by the Justice For Myanmar 
 
 
The IHI Group has established the IHI Group Human Rights Policy, which is based on 
international standards for human rights. 
Evaluating the impact of our group's business on human rights and taking steps to mitigate 
any adverse impact is essential in order to conduct our business responsibly with respect for 
human rights.  
I&H Engineering Co., Ltd., which was referred to in Justice For Myanmar (JFM)’s report, was 
established in 2016 as a joint venture between IHI ASIA PACIFIC PTE. LTD., a subsidiary of 
the IHI Group, and the Department of Highways, Ministry of Construction of the Republic of 
the Union of Myanmar. Our group's business in Myanmar is aimed to contribute to the 
prosperity of social infrastructure that is vital for the development of the region. 
We will make a comprehensive decision on the continuation of this project through dialogue 
with relevant stakeholders, considering the situation after the coup d'état by the Myanmar 
military in 2021. 
 
 
 
IHIグループは，人権に関する国際規範に基づき「IHI グループ人権方針」を定めています。 
人権を尊重した事業を行うために，当社グループの事業が人権に及ぼす影響を評価し，悪影
響がある場合はその影響を軽減するための措置をとらなければならないと考えております。 
Justice for Myanmar の報告書で言及のあった I&H Engineering は，当社グループ会社であ
る IHI ASIA PACIFIC PTE. LTD.とミャンマー連邦共和国建設省道路局の合弁企業とし
2016年に設立されました。 
当社グループのミャンマーにおける事業は，当地の発展に不可欠な社会基盤の整備を目的
として取り組んできたものです。 
本事業の継続については，2021年のミャンマー国軍によるクーデター以降の情勢を踏まえ，
関係するステークホルダーとの対話を通じて総合的に判断してまいります。 
 


